IC BOVIO-CAVOUR AOO SEGRETERIA Protocollo 0003789/2023 del 18/04/2023

FUTURA tRUTALA DI DOMANI

F nanziato ol
siovs dol i |L;l|lldl.'illlalll
dallil
.“a_ r|||:.'|r: Furopaa !»3 .,\..f'.l?rhﬁ l'

ISTITUTO COMPRENSIVO “BOVIO- CAVOUR”
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> ALL’ALBO on line
> AL SITO WEB

Sez. Amministrazione trasparente

» AGLI ATTI
AVVISO DI SELEZIONE

OGGETTO: avviso di selezione per esperto interno e/o esterno per attivita di formazione del
personale scolastico - aa. ss. 2022/2024. Progetti PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre
2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR.

Codice identificativo progetto: M4C112.1-2022-941-7466.0

CUP: G34D22003760006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Considerato che il Ministero dell'Istruzione e del Merito, con riferimento all’articolo 2 del decreto del
Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222 e alla nota prot. n. 91698 del 31 ottobre 2022, ha
comunicato con Nota Prot. 0024917 del 27-02-2023 che questa Istituzione scolastica risulta ammessa a
finanziamento a valere sulle risorse dei progetti in essere di cui alla Missione 4, Componente 1,
Investimento 2.1, del Piano nazionale di ripresa e resilienza, relativo a “Didattica digitale integrata e
formazione del personale scolastico sulla trasformazione digitale” per la realizzazione delle “Azioni di
coinvolgimento degli Animatori digitali 2022-2024”, in coerenza con quanto previsto all’Azione #28 del
Piano nazionale per la scuola digitale;

Visto che I’accordo di concessione firmato e approvato dal Ministero dell'lstruzione e del Merito
costituisce formale autorizzazione all’avvio delle attivita e fissa i termini di inizio dell’ammissibilita della
spesa;

Tenuto conto che il progetto di cui alla nota di autorizzazione prot. n. AOOGABMI/24917 del
27.02.2023 prevede che le attivita di formazione rivolte al Personale scolastico devono essere finalizzate
a promuovere la trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica,

Visto il P.T.O.F. per il triennio 2022/2025 approvato dal Consiglio d’Istituto, con delibera n. 40 del
02/11/2022;

Vista la delibera n. 39 del 02/11/2022 con la quale il Consiglio di istituto ha approvato i progetti ad
integrazione del PTOF per I’anno scolastico 2022/2023;
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Considerato il regolamento negoziale approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 18 il 28
novembre 2019, che disciplina altresi 1’assegnazione di incarichi a esperti interni ed esterni;

Considerata la delibera del Consiglio d’Istituto n. 50 del 19.01.2023 di approvazione del programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2023;

Ritenuto necessario individuare un professionista/esperto formatore interno all’Istituzione scolastica
(animatore digitale o altra risorsa interna con titolo) o, in subordine, esterno alla stessa, che realizzi
specifiche attivita di formazione rivolte al personale scolastico per promuovere la trasformazione digitale
nella didattica e nell’organizzazione scolastica;

Tenuto conto che il fine che si intende perseguire & quello di realizzare percorsi che incidano nelle
pratiche quotidiane di educazione digitale con effettive ricadute sull’apprendimento delle competenze
digitali da parte delle studentesse e degli studenti e di digitalizzazione dei processi amministrativi e
dell’organizzazione scolastica;

EMANA
Il presente avviso pubblico di selezione rivolto prioritariamente ai docenti a tempo indeterminato titolari
su cattedra all’interno dell’istituto e, in subordine ad esperti formatori esterni (collaborazione
plurima/professionisti esterni).
REQUISITI DI AMMISSIONE
Possesso di almeno uno dei seguenti:
» aver competenze certificate in relazione ai temi della formazione digitale;
e aver gia svolto I’incarico di animatore digitale (anche in altro istituto) (azione #28 PNSD);

COMPITI DELL’INCARICATO DELLA FORMAZIONE

Come previsto dalla nota prot.n. 24917 del 27-02-2023:

“l contenuti della formazione devono essere coerenti con gli effettivi fabbisogni formativi per la trasforma-zione
digitale sia didattica che amministrativa (a titolo esemplificativo e non esaustivo: utilizzo innovativo del digitale
nella didattica curricolare, transizione e gestione digitale dell’ amministrazione scolastica, transizione e gestione
digitale dell’ amministrazione scolastica, etc.) e con gli altri strumenti di programmazione della scuola ...”.
Tenendo conto di tali indicazioni, il formatore incaricato dovra:

= presentare una proposta formativa per un corso in presenza per un numero di ore da concordare.

Le tematiche trattate dovranno essere coerenti con il Piano Scuola 4.0 (utilizzo di LIM, MDI, risorse on line, realta
virtuale e aumentata, piattaforme tipo Microsoft 365, ecc.).

= tenere un registro di presenze, proprio e dei corsisti, su modello fornito dalla scuola;

= redigere una relazione, secondo i modelli e le guide che saranno resi disponibili dalla scuola o sulla piattaforma
“FUTURA PNRR — Gestione Progetti”.

Piu precisamente la formazione riguardera:

e Formazione interna: fungere da stimolo alla formazione interna alla scuola sui temi del PNSD,
sia organizzando laboratori formativi, sia animando e coordinando la partecipazione di tutta la
comunita scolastica alle altre attivita formative, come per esempio quelle organizzate attraverso
gli snodi formativi.

e Coinvolgimento della comunita scolastica: favorire la partecipazione e stimolare il
protagonismo degli studenti nell’organizzazione di workshop e altre attivita, anche strutturate,
sui temi del PNSD, anche aprendo i momenti formativi alle famiglie e ad altri attori del
territorio, per la realizzazione di una cultura digitale condivisa.

e Creazione di soluzioni innovative: individuare soluzioni metodologiche e tecnologiche
sostenibili da diffondere all’interno degli ambienti della scuola (per es. uso di particolari
strumenti per la didattica di cui la scuola si e dotata; la pratica di una metodologia comune;
informazione su innovazioni esistenti in altre scuole; un laboratorio di coding per gli studenti),
coerenti con I’analisi dei fabbisogni della scuola stessa, anche in sinergia con attivita di
assistenza tecnica condotta da altre figure.

e Coordinamento e consulenza del gruppo di lavoro chiamato a progettare gli interventi finanziati



dal PNRR (Next Generation Classrooms).
e Supporto organizzativo ai processi di digitalizzazione e dematerializzazione dell’Istituto.

DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO

L’incarico ha durata dalla data di accettazione fino al termine di tutte le attivita di rendicontazione del
progetto, comprese quelle da eseguire sulla piattaforma “FUTURA PNRR — Gestione Progetti”.
L’attivita sara retribuita per le ore di effettivo impegno. La liquidazione del compenso ¢ effettuata previa
rendicontazione delle attivita svolte dall’incaricato, come gia indicato.

Il compenso orario lordo dipendente ¢ di € 41,32 per ogni ora effettivamente svolta al di fuori dell’orario
di servizio, per un importo complessivo massimo di € 2.000,00 e riguardera gli anni scolastici 2022-2023
— 2023 — 2024.

11 pagamento del compenso avverra, in ogni caso, dopo 1’effettiva erogazione del finanziamento atteso.

TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

| soggetti interessati al conferimento dell’incarico dovranno far pervenire istanza di
partecipazione, debitamente compilata e firmata, indirizzata al Dirigente Scolastico e conforme
all’allegato 1 con le seguenti modalita:
1. in formato digitale, via e-mail all’indirizzo pec alic82800a@pec.istruzione.it oppure
2. in formato cartaceo con consegna a mano o per posta all’Ufficio Protocollo dell’I.C.
Bovio — Cavour, Spalto Rovereto n. 63 — 15121 Alessandria (AL).

Le domande dovranno pervenire entro le ore 12.00 del 2 maggio 2023. Le domande che

perverranno oltre il termine sopra indicato saranno escluse dalla selezione.

La domanda dovra riportare sulla busta o nell’oggetto della pec la dicitura:

“Selezione formatore PNRR Animatori digitali 2022-2024”

e I’indicazione del cognome e nome del richiedente.

A ogni domanda dovra essere unito, pena 1’esclusione:

e un piano di lavoro;

e un curriculum vitae in formato europeo e debitamente sottoscritto che consenta la
valutazione dei titoli descritti nella tabella inserita nella sezione successiva. Ai sensi del DPR
445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a
campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita
in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR 445/2000 e
successive modifiche e integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla procedura ai sensi dell’art. 75 del
predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse
accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art.
1456 c. c. | suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei
suddetti requisiti comporta in qualunque momento 1’esclusione dalla procedura di selezione
stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria.

MODALITA DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La valutazione delle candidature pervenute sara effettuata dal Dirigente Scolastico, che potra
eventualmente avvalersi di una Commissione appositamente costituita, formata da tre persone, di cui il
Dirigente Scolastico sara componente di diritto. Al fine di consentire un’adeguata valutazione
dell’apporto al PNSD in termini di rilevanza progettuale, ogni candidato alleghera alla domanda un
piano di lavoro che sara giudicato in base a due indicatori posti in relazione agli obiettivi dichiarati nel
RAV/PdM e in coerenza agli ambiti di azione dell’animatore digitale cosi come definiti dal DM
851/2015 e piu sopra descritti. L’elaborazione del piano di lavoro e la successiva valutazione potranno
tener conto dello sviluppo temporale del periodo di vigenza del PTOF triennale. Saranno inoltre valutati
i titoli descritti nella tabella sottostante:
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CRITERI PUNTEGGI

Titoli di studio professionali e di formazione fino ad un massimo di | Punti 25
Diploma specifico o inerente alla qualifica richiesta fino ad un
massimo di punti 10;

Laurea o altro titolo di studio specifico inerente alla qualifica
richiesta fino ad un massimo di punti 10;

Attestati di formazione e/o specializzazione inerenti alla qualifica
richiesta I unto ciascuno) fino ad un massimo di punti 5.

Continuita didattica presso le Scuole dell'istituto (2 punti per ogni

anno) fino ad un massimo di punti 10. Punti 10
Altre esperienze professionali nell’ambito del profilo di riferimento
(1 punto per ogni anno) fino ad un massimo di punti 5. Punti 5
*Diploma specifico voto  60/70 Punti 2
voto  71/80 Punti 5
voto  81/90 Punti 8
voto  91/100 lode Punti 10
*Laurea o altro titolo equipollente  voto  60/69 Punti 2
voto  70/79 Punti 4
voto  80/89 Punti 6
voto  90/99 Punti 8
voto  100/110 lode Punti 10

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali gia conseguiti alla data
di scadenza del presente avviso con esclusione dei servizi prestati nell’anno scolastico in corso. Non
saranno valutati i titoli professionali di cui non sia indicata la durata se necessaria per 1’attribuzione
del punteggio. A parita di punteggio valgono le seguenti preferenze:

a) voto di laurea specifica piu alto;

b) minore anzianita anagrafica.

Si dara luogo all’aggiudicazione dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura valida
e, parimenti, si ha facolta di non procedere all’attribuzione dello stesso con provvedimento motivato.
Conclusi i lavori di valutazione si procedera alla pubblicazione della graduatoria.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DATI PERSONALI

L’Istituto Scolastico informa che i dati personali di cui chiede la trasmissione o che sono contenuti nel presente
documento sono e saranno trattati in modo lecito e corretto ed esclusivamente ai fini dello svolgimento della
funzione istituzionale di questo ente. All'interessato sono riconosciuti i diritti del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., in
particolare quelle previste dall’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE)
2016/679 GDPR, attuato con il D.Lgs. 101/2018. Si invita il destinatario della presente comunicazione a conformare
le operazioni di trattamento dei dati comunicatigli secondo quanto previsto dalle prescrizioni normative in materia
di tutela del diritto alla riservatezza.

L’istituto adotta idonee misure di sicurezza per cid che concerne la conservazione e la custodia dei dati. | dati
possono essere comunicati ad amministrazioni o enti pubblici in applicazione di norme di legge o di regolamento
e, comunqgue, in esecuzione di fini istituzionali. La comunicazione a privati o enti pubblici economici e la diffusione
avverranno solo in esecuzione di norme di legge o di regolamento. Al soggetto titolare dei dati sono riconosciuti
tutti i diritti definiti dall’art. 7,8,9,10 del D.Lgs. 196/2003.

Il Titolare del Trattamento dei dati é la scuola ISTITUTO COMPRENSIVO BOVIO - CAVOUR, con sede legale
in Spalto Rovereto, n. 63 — Alessandria (AL) (art. 4, c. 7 GDPR 2016/679). Il RPD & Dott. Canu Vittorio
pivacy@aicomputer.it
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DISPOSIZIONI FINALI E PUBBLICITA

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al
presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico dell’Istituto comprensivo.

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Al presente avviso € data diffusione mediante pubblicazione all’ Albo, in Amministrazione Trasparente e sul Sito
web di questa Istituzione Scolastica.

Allegati:
1) Modello di domanda di partecipazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Barbara ASSUNTO

(firmato digitalmente)
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